
DSIT Novo mesto

<span style="color: white;">Dru�tvo strojnih in�enirjev in tehnikov Novo mesto: Danes je DSIT
NM sodobno organizirano dru�tvo z okoli 250 ?lani, aktivno mre�o poverjenikov, ki delujejo v
ve?ini podjetij v regiji, katero dru�tvo pokriva. Organiziranih je 12 Sekcij od katerih kar nekaj,
tako kot tudi dru�tvo v celoti, zelo dobro sodeluje z gospodarstvom.</span>  <p><span
class="color-6"><strong>Ime dru�tva in Logotip: </strong></span></p>  <table style="width:
970px; height: 121px;" border="0">    <tr>  <td width="500">  <p style="text-align:
center;"><span style="font-size: 24pt;"><strong>Dru�tvo strojnih in�enirjev<br /><br />in
tehnikov Novo mesto</strong></span></p>  <p style="text-align: center;"><span
style="font-size: 8pt;"><a href="http://www.dsit-nm.si/"
target="_blank">http://www.dsit-nm.si/</a> </span></p>  </td>  <td><img class="caption"
style="float: right;" title="Dru�tvo strojnih in�enirjev in tehnikov Novo mesto"
src="images/nvo/dsit_novo_mesto.png" alt="dsit_novo_mesto" width="450" height="195"
/></td>  </tr>    </table>      <p><span class="color-6"><strong>Sede� dru�tva:
</strong><strong> </strong></span></p>  <p>DSIT Novo mesto - Dru�tvo strojnih in�enirjev in
tehnikov Novo mesto</p>  <p>�egova 112</p>  <p>SI-8000 Novo mesto</p>  <p><span
class="color-6"><strong>Slogan dru�tva:</strong></span></p>  <p>Danes je DSIT NM
sodobno organizirano dru�tvo z okoli 250 ?lani, aktivno mre�o poverjenikov, ki delujejo v
ve?ini podjetij v regiji, katero dru�tvo pokriva. Organiziranih je 12 Sekcij od katerih kar nekaj,
tako kot tudi dru�tvo v celoti, zelo dobro sodeluje z gospodarstvom.</p>  <p><span
class="color-6"><strong>Kratek opis dru�tva:</strong></span></p>  <p style="text-align:
justify;">DRU�TVO STROJNIH IN�ENIRJEV IN TEHNIKOV NOVO MESTO, v nadaljevanju
DSIT NM, je bilo ustanovljeno 20. maja 1982 leta, ko je bil na osnovi iniciativnega odbora z Dr.
PRETNAR Borutom na ?elu, uspe�no izpeljan Ustanovni ob?ni zbor in sprejeta Pravila
dru�tva.<br />Poizkusi ustanovitve so bili tudi �e prej, okrog leta 1960, ko je bilo strojnikov v
Novem mestu in na Dolenjskem �e zelo malo, pa tudi gospodarstvo ni bilo tako mo?no kot
kasneje, zato niso uspeli.<br />Prvi predsednik je postal KORDI� Tone, podpredsednik pa
KAPETAN Milan. Ostali ?lani Izvr�nega odbora so bili �e: LJUBEC Vanja, BAH? Vlado, Dr.
PRETNAR Borut, JEDLOVI?NIK Jernej in STEPAN Anton.<br />Za ?lane Nadzornega odbora
pa so bili izvoljeni: ?I? Goroslav, KLEMENC Jernej in SAVI? Milan.<br />V tistem ?asu se je
�tevilo ?lanov gibalo okoli 120 od tega 19 diplomiranih in�enirjev, 30 in�enirjev stroni�tva in
pribli�no 71 strojnih tehnikov.</p>  <p style="text-align: justify;">�e takrat so bili dani realni
pogoji za ustanovitev 5 Sekcij in kasneje �e dveh. Prve sekcije so vodili:</p>  <p
style="text-align: justify;"><br />� Sekcija za motorje in vozila (JUMV), Dr. PRETNAR Borut,
kasneje dipl.ing. LJUBEC Vanja<br />� Orodjarska sekcija, MO�E Jo�e strojni tehnik<br />�
Sekcija za energetiko in toplotno tehniko, RA�EN Vladimir dipl.ing.<br />� Sekcija za varilno
tehniko, O�TIR Ivan ing.str.<br />� Sekcija za logistiko, RAJER Marjan strojni tehnik<br />�
Sekcija za kakovost in standardizacijo, TOM�I? Bojan mag.org.<br />� Sekcija za tehniko
vzdr�evanja RAJKOVA?A Marko</p>  <p style="text-align: justify;">DSIT NM je bilo �e od
vsega za?etka zelo aktivno. Hitro so bili izpeljani vsi postopki registracije in takoj se je lahko
za?el izvajati program dela v okviru Izvr�nega odbora in v Sekcijah.<br />V za?etku je bilo tudi
nekaj problemov, predvsem na finan?nem podro?ju, kar pa smo s ?asom in naprednim
razvojem dejavnosti dru�tva ter v sodelovanju z gospodarstvom uspe�no re�ili.<br />Danes je
DSIT NM sodobno organizirano dru�tvo z okoli 250 ?lani, aktivno mre�o poverjenikov, ki
delujejo v ve?ini podjetij v regiji, katero dru�tvo pokriva. Organiziranih je 12 Sekcij od katerih
kar nekaj, tako kot tudi dru�tvo v celoti, zelo dobro sodeluje z gospodarstvom.<br />Na nivoju
Slovenije je DSIT NM povezano z ZVEZO STROJNIH IN�ENIRJEV SLOVENIJE, dobro pa je
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tudi sodelovanje z nekaterimi drugimi dru�tvi in sekcijami.</p>  Osnovno poslanstvo DSIT NM
je zdru�evati strokovnjake s podro?ja strojni�tva in z njim povezanih strok, da bi z
organiziranim delom uspe�neje re�evali strokovna vpra�anja, s tem prispevali k razvoju in
napredku stroke in proizvodnih sil, uveljavljanju inovacij ter �irjenju znanja.<br />Prav tako je
pomembna nenehna skrb pri vzgoji strokovnjakov, vzpodbujanju strokovnega izpopolnjevanja
?lanov dru�tva, gojenju stanovske zavesti ?lanov in vklju?evanje �tudentov v dru�tvo ter skrb
za njihov strokovni razvoj.<br />DSIT NM svoje cilje uresni?uje predvsem skozi izvajanje
naslednjih nalog:  <p>� Pridobivanje novih ?lanov<br />� Informiranje in animacija ?lanstva<br
/>� Udejanjanje idej in sugestij ?lanstva<br />� Strokovna predavanja in seminarji<br />�
Strokovne ekskurzije doma in v tujini<br />� Strokovna in dru�abna sre?anja<br />�
Specializirano strokovno delo v Sekcijah<br />� Povezovanje in sodelovanje z drugimi
strokovnimi dru�tvi, sekcijami, zvezami doma in v tujini<br />� Sodelovanje z raziskovalnimi in
izobra�evalnimi institucijami, Fakulteto za strojni�tvo v Ljubljani, Vi�jo strojno �olo in �olskim
Centrom Novo mesto ter gospodarstvom</p>  <p><span class="color-6"><strong>Klju?ne
dejavnosti: </strong></span></p>  <p class="tips1" style="text-align: justify;">Pridobivanje novih
?lanov</p>  <p class="tips1" style="text-align: justify;">Informiranje in animacija ?lanstva</p> 
<p class="tips1" style="text-align: justify;">Udejanjanje idej in sugestij ?lanstva</p>  <p
class="tips1" style="text-align: justify;">Strokovna predavanja in seminarji</p>  <p class="tips1"
style="text-align: justify;">Strokovne ekskurzije doma in v tujini</p>  <p class="tips1"
style="text-align: justify;">Strokovna in dru�abna sre?anja</p>  <p class="tips1"
style="text-align: justify;">Specializirano strokovno delo v Sekcijah</p>  <p class="tips1"
style="text-align: justify;">Povezovanje in sodelovanje z drugimi strokovnimi dru�tvi, sekcijami,
zvezami doma in v tujini</p>  <p class="tips1" style="text-align: justify;">Sodelovanje z
raziskovalnimi in izobra�evalnimi institucijami, Fakulteto za strojni�tvo v Ljubljani, Vi�jo strojno
�olo in �olskim Centrom Novo mesto ter gospodarstvom</p>  <p><span
class="color-6"><strong>Na�i ?lani so usposobljeni na podro?ju:</strong></span></p>  <p
class="info1" style="text-align: justify;">Vseh natan?no opisanih in zgoraj na�tetih dejavnosti
dru�tva.</p>  <p><span class="color-6"><strong>Kaj bi o svojem dru�tvu �e radi
izpostavili?</strong></span></p>  <p style="text-align: justify;"><strong>ETI?NI KODEKS
STROJNIH IN�ENIRJEV IN TEHNIKOV:</strong><br /><strong>Osnovni principi</strong></p>
 <p style="text-align: justify;">In�enirji in tehniki vzdr�ujejo in dvigajo integriteto, ?ast in
dostojanstvo svojega poklica, s tem da:</p>  <p style="text-align: justify;">1.Uporabljajo svoje
znanje in izku�nje za dvig ?lovekove blaginje,<br />2.So po�teni in nepristranski ter zvesto
slu�ijo javnosti, delodajalcu in kupcem,<br />3.Si prizadevajo pove?ati vpliv svojega poklica in
strokovnih organizacij.</p>  <p style="text-align: justify;"><strong>Osnovna
pravila</strong></p>  <p style="text-align: justify;">1.In�enirji in tehniki morajo pri izvajanju
svojih poklicnih dol�nosti skrbeti, da so varnost, zdravje in dobrobit ?loveka na najvi�ji
stopnji,<br />2.In�enirji in tehniki delujejo predvsem na podro?jih, za katera so usposobljeni,<br
/>3.In�enirji in tehniki se morajo stalno dodatno poklicno usposabljati ter to omogo?iti tudi
sodelavcem, in�enirjem in tehnikom,<br />4.In�enirji in tehniki morajo pri opravljanju svojih
poklicnih dol�nosti delovati kot zvesti ?lani in zaupniki vsakega delodajalca ali kupca in se
morajo izogibati konfliktu med interesi,<br />5.In�enirji in tehniki morajo �graditi svoj poklicni
ugled na svojih delovnih zaslugah in ne smejo biti drugim nepo�teni tekmeci,<br />6.In�enirji in
tehniki sodelujejo v vseh organizacijah in z vsakim posameznikom, ki spo�tuje ?loveka,
?lovekove pravice in ustvarjalno delo,<br />7.In�enirji in tehniki dajejo samo resni?ne in
objektivne javne izjave.</p>  <p><span class="color-6"><strong>Kontakt:</strong></span></p>
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 <table border="0">    <tr>  <td><strong>Predsednik:</strong></td>  <td>  <p><span
style="font-size: 12pt;">Mitja Novak</span></p>  </td>  </tr>  <tr>  <td> 
<p><strong>Telefon:</strong></p>  <p><strong>Faks:</strong></p>  </td>  <td>  <p><span
style="font-size: 12pt;">+386 7 3315 830</span></p>  <p><span style="font-size: 12pt;">+386
7 3314 833</span></p>  </td>  </tr>  <tr>  <td>  <p><strong>E-po�ta:</strong></p> 
<p><strong>E-po�ta:</strong></p>  </td>  <td>  <p><a
href="mailto:mitja.novak@renault.com"><span style="font-size:
12pt;">mitja.novak@renault.com</span></a></p>  <p><a
href="mailto:dsit-nm@dsit-nm.si"><span style="font-size:
12pt;">dsit-nm@dsit-nm.si</span></a></p>  </td>  </tr>  <tr>  <td><strong>Spletna
stran:</strong></td>  <td>  <p><a href="http://www.dsit-nm.si/" target="_blank"><span
style="font-size: 12pt;">http://www.dsit-nm.si/</span></a></p>  </td>  </tr>    </table> 
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